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Edital n® 02/2018, de 10 de Setembro de 2018.

Abre inscricbes e fixa normas para o Processo Seletivo de
ingresso temporario em cargo publico do Municipio de
Ouro(SC).

O MUNICIPIO DE OURO, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direito publico interno, neste ato
representado por seu Prefeito, Sr. NERI LUIZ MIQUELOTO, no uso de suas atribuigdes e tendo por fundamento
as Leis Municipais n.° 1.180/93, de 16 de dezembro de 1.993 e suas respectivas alteragdes; 1.007/92, de 20 de
maio de 1.992 e suas alteragdes; 1.616, de 16 de Dezembro de 1999; torna publica a abertura das inscricbes para
a realizagdo do Processo Seletivo de provas para a contratacdo de servidores para provimento de vagas em
carater temporario de excepcional interesse publico para atuagdo no Municipio de Ouro, que se regera pelas
normas fixadas neste Edital e disposicdes da legislacao vigente.

| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo originado por este Edital sera realizado sob a responsabilidade da empresa contratada
pelo Municipio - GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM, sediada em Joagaba/SC.

1.2. O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento dos cargos publicos a serem ocupados na atual
situacado e para formacéo de cadastro reserva consoante disposicdo do Anexo |, parte integrante deste Edital.

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato inteirar-se do presente contetido, bem como fazer consultas diarias

no site da organizadora do Processo Seletivo www.aprendersc.srv.br para estar ciente de todas as publicagdes
legais do processo que norteia o presente Edital.

Il - DAS INSCRIGOES

2.1. As inscri¢cBes para todos os cargos do referido Edital, serdo recebidas SOMENTE POR INTERNET, através
do preenchimento do formulario eletrénico disponibilizado no enderego eletrénico www.aprendersc.srv.br do dia
10/09/2018 até as 16:00 min do dia 24/09/2018, observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

2.1.1 O candidato devera preencher o formulario de inscri¢do eletrbnico de forma a ndo deixar nenhum
campo em branco, do contrario sua inscrigdo néo sera efetuada.

2.1.2.0 candidato devera prestar ATENCAO ao selecionar o cargo desejado para a realizagdo da prova.
2.1.3.0 candidato indicara um endereco eletrénico (e-mail) valido cujo qual devera permanecer ativo e lido
constantemente até o final do certame, sob responsabilidade do candidato.

2.1.4. O candidato que nao tiver condi¢des de acesso para fazer sua inscrigdo on-line, podera fazé-la
dirigindo-se a Prefeitura Municipal de Ouro, especificamente no setor de Recursos Humanos no horario das
08h00min as 11he30min e das 13he30min as 17h00min, no qual sera auxiliado para realizar sua inscricao
por um funcionario especialmente designado para este fim, nos dias considerados Uteis e de expediente
normal nas reparticdbes publicas municipais. Lembrando que excepcionalmente no ultimo dia de
inscricdo, o horario maximo previsto para auxilio da inscricdo sera até as 14:45 horas.

2.1.5. E_de inteira_responsabilidade do candidato o preenchimento dos dados corretos para a

inscricao.

2.2. A APRENDER.COM néo se responsabilizara por solicitagado de inscricao nao recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagido, enderego e-mail invalido, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.3. O comprovante de inscri¢gdo, o boleto bancario e o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo deverao
ser mantidos em poder do candidato e recomenda-se apresenta-los no local de realizagéo das provas, caso haja
qualquer intercorréncia no dia.
2.3.1.0 candidato que nao portar junto, no dia da realizagao da prova, os documentos citados acima,
perdera o direito de se manifestar frente a situagdées inesperadas que possam vir a acontecer
momentos antes da realizagao das provas.

2.3. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo deverdo ser mantidos
poder do candidato e apresentados no local de realizag&o das provas.
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2.4. O candidato devera, no periodo das inscricdes, pagar a importancia indicada a seguir, de acordo com o
nivel de escolaridade ao cargo pretendido no referido certame.
Ensino Médio e Técnico R$ 60,00 \ Sessenta Reais

Ensino Fundamental R$ 50,00 \ Cinquenta Reais

2.4.1. O candidato que nao possuir condi¢des financeiras para arcar com o pagamento da taxa de
inscricdo sem comprometer seu préoprio sustento ou de sua familia, devera requerer a isengao de tal
pagamento, através do preenchimento da declaragao contida no Anexo VI, assumindo inteira
responsabilidade, podendo responder criminalmente por falsidade ideolégica.

2.5. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso
de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragdo Publica.

2.6 Serao aceitos pedidos de isengao da taxa de inscrigdo para todo candidato que se enquadrar na condigao de
doador de sangue fidelizado e/ou de medula dssea desde que comprovado sua condigdo mediante
documentacao emitida pela entidade coletora. O pedido de isengao da taxa de inscrigdo devera ser encaminhado
obrigatoriamente via Sedex, devendo a documentacéo chegar até a empresa para analise e apreciacéo até a data
limite constante no cronograma do Anexo V, sob pena de nao ser acatado apods esta.

2.7. O pedido de isengdo da taxa de inscricdo devera ser conforme o modelo estabelecido no Anexo VIII do
presente Edital, acompanhado da declaragao original e/ou cépia autenticada emitida pela entidade coletora pela
sua condi¢ao de doador de sangue fidelizado e/ou medula dssea.

2.8. Apés andlise dos pedidos de isengdo sera divulgado uma listagem contendo a relagdo dos isentos do
pagamento da taxa de inscricdo, abrindo-se prazo recursal de 2 (dois) dias Uteis conforme Anexo V, para
contestagao dos requerimentos indeferidos.

2.9 Os candidatos que tiveram seus pedidos de isencdo da taxa de inscricdo indeferidos deverao efetuar o
pagamento de sua inscricao até a data limite conforme cronograma, sob pena de eliminagédo do certame.

2.10. Quem pode solicitar isengao de taxa de inscri¢éo:

2.10.1 Somente serao aceitos pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo do candidato doador
de sangue fidelizado e/ou medula 6ssea;

2.10.2. A isengao sera efetuada mediante a apresentagido de declaragdo emitida pela entidade
coletora contendo o nimero do cadastro, nome do doador e, OBRIGATORIAMENTE, as datas das
ultimas doagdes, considerando-se no minimo duas vezes ao ano corrente, considerando-se
SOMENTE DOAGOES COM DATAS ANTERIORES A ABERTURA DESTE EDITAL.

2.10.2.1. A comprovagéao da qualidade de doador de sangue e/ou de medula sera efetuada através da
apresentagcdo de documento expedido pela entidade coletora conforme citado acima, juntamente
com o Anexo VIl do presente Edital, enviando-se OBRIGATORIAMENTE via SEDEX/AR, para o
seguinte endereco:

ASSUNTO: EDITAL PS 02/2018 — PROCESSO SELETIVO - OURO
GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM

Rua Duque de Caxias, 844, 1° Andar
CENTRO - 89.600-000 — JOACABA - SC

2.11. Considera-se, para obtengcdo do beneficio, somente a doagdo de sangue e/ou medula 6éssea promovida a
orgéo oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

2.12. E de total responsabilidade do candidato verificar/acompanhar o resultado do pedido de isengao, inclusive
sobre eventual indeferimento no prazo supra descrito, para todos os efeitos legais.

2.13. A guia do boleto bancario e o comprovante de inscricdo estardo disponiveis no enderego eletronico
www.aprendersc.srv.br na aba correspondente ao certame em questao logo apds o candidato ter preenchidg o
formulario de inscricdo. A guia de pagamento bancario e o comprovante de inscrigio DEVERAO _SE
IMPRESSOS NA SEQUENCIA E MANTIDOS EM PODER DO CANDIDATO.
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2.13.1 Tanto o Boleto Bancario quanto o comprovante de inscricdo poderdo ser gerados quantas
vezes forem necessarias, observando-se o periodo de vigéncia das inscricbes, ou seja, apos
encerrado o prazo das inscrigdées, ndo sera mais possivel a impressao dos mesmos.

2.14 O pagamento da taxa de inscrigcao devera ser efetuado até a data limite de vencimento constante no

boleto, preferencialmente nas agéncias do Banco do Brasil.

2.15 A inscrigdo do candidato e o pagamento do boleto bancario implicarédo no conhecimento e a tacita aceitagao
das normas e condi¢Oes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.16. O candidato declarara, ao efetuar sua inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera
entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da admissao.

2.17. As inscrigbes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagao de pagamento da taxa de inscrigao.

2.18. A falsificagao de declaragcbes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagao, verificada em
qualquer etapa do presente processo, implicara na eliminagdo automatica do candidato, ndo ficando livre das
cominagdes legais decorrentes de seus atos.

2.19. Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos cargos constantes do Anexo |.

2.20. Caso a inscricao do candidato ndo conste na relagdo das inscrigbes pré-homologadas que sera divulgada
conforme data constante no Anexo V, o candidato devera entrar em contato imediatamente com a empresa
através do e-mail (contato@aprendersc.com.br) anexando no corpo do e-mail o comprovante de Pagamento da
guia bancéria na forma digital (scaneada), conforme prazos recursais estabelecidos neste Edital, sob pena de nao
serem acatadas reclamagdes posteriores.

Il - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Ao candidato portador de necessidade especial é assegurado o direito de se inscrever neste Processo
Seletivo, devendo assinalar sua condigao especial no item especifico do requerimento de inscrigao on-line.

3.2. Sera reservada vaga para o candidato portador de necessidade especial para o cargo cujas atribuigcbes sejam
compativeis com a deficiéncia de que seja portador, na propor¢ao de um para cada cinco vagas, conforme art. 37,
VIII, da Constituigdo Federal, art. 36, VII, da Lei Orgénica Municipal e Lei Municipal n. 1.183/2005.

3.3. Nao havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia,
as mesmas serao ocupadas pelos demais candidatos classificados neste Processo Seletivo.

3.4. Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com os
padrées mundialmente estabelecidos e que se enquadre nas categorias descritas nos Decretos federais n°
3.298/1999 e suas alteragdes, n° 5.296/2004 e suas alteragdes e na Lei federal n° 7.853/1989.

3.5. O candidato com deficiéncia apds realizar sua inscricdo on-line e fazer suas observagdes no formulario
referente a deficiéncia, devera encaminhar OBRIGATORIAMENTE VIA SEDEX, o requerimento preenchido
conforme modelo do Anexo VI, juntamente com a cépia simples do CPF e a cépia do laudo médico (original ou
copia autenticada) especificando a respectiva deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia e a indicagdo de que
ela ndo impede ao candidato o exercicio das fungdes do cargo a que se inscreveu, cuja data de expedigao devera
ser compativel aos prazos legais estabelecidos por este Edital, para o enderego da empresa APRENDER.COM —
Rua Duque de Caxias, 844 — Centro — Joagaba/SC — 89.600-000.

3.6. O fornecimento da coépia simples do CPF e do laudo médico, por qualquer via, € de responsabilidade
exclusiva do candidato. A APRENDER.COM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada da cépia simples do CPF e do laudo a seu destino.

3.7. O candidato inscrito para a vaga reservada a candidato com deficiéncia que deixar de atender, no prazo
editalicio, as determinagbes do disposto nos subitens anteriores tera sua inscrigdo invalidada, passando a
concorrer unicamente como candidato ndo portador de deficiéncia.
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3.8 O candidato com deficiéncia submeter-se-a, quando da nomeacao, a avaliagdo de equipe multiprofissional,
que tera a decisao terminativa sobre:

a) a qualificagdo do candidato como deficiente ou néo; e

b) o grau de deficiéncia, capacitante ou n&do, para o exercicio do cargo.

3.9 O candidato com deficiéncia participara deste Processo Seletivo em igualdade de condicbes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagédo, bem como a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

3.10. Nao sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato da inscrigdo, nao
declarar essa condicao.

3.11. O candidato que tiver a necessidade de realizar as provas em braile ou em qualquer outra condigao especial
devera requerer no ato da inscrigao.

3.12. O candidato que tiver a necessidade de prova em fonte ampliada devera requerer no ato da inscrigao,
apresentando laudo médico para a condigdo especial e indicando o tamanho da fonte de sua prova ampliada
conforme opgdes apresentas.

3.13. O candidato com deficiéncia que nao requerer e comprovar a condicdo especial na forma da legislagao
vigente, nao tera o atendimento ou condi¢ao especial para a realizagao das provas, nao podendo impetrar recurso
em favor de sua condigao.

3.14. Nao sera realizado atendimento domiciliar em nenhuma hipotese.

IV- DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

4.1. As inscrigdes que preencherem todas as condigdes estabelecidas neste Edital serdo homologadas e deferidas

pela autoridade competente no prazo previsto no cronograma constante do Anexo VI e estardo disponiveis no
Mural Publico da Prefeitura Municipal de Ouro(SC) e na internet, no endereco eletrénico www.aprendersc.srv.br.

4.2. Somente sera divulgada a relagéo das inscrigdes que forem deferidas.
4.2.1 Para todos os efeitos, os candidatos que nado constarem na relagao do referido Edital, estardo com
suas inscrigoes indeferidas.

4.3.Quanto ao indeferimento de inscricdo e/ou a falta dele na listagem proviséria das inscrigbes ja homologadas,
cabera recurso, dirigido a APRENDER.COM, no prazo maximo previsto no Anexo VI, contado da data de
publicagao da relagdo mencionada desde edital.
4.3.1 O recurso devera ser preenchido conforme modelo disponivel no site www.aprendersc.srv.br e sera
enviado eletronicamente apés o candidato realizar o preenchimento do mesmo de forma digitada ou
manuscrita com letra legivel. Junto com o formulario de recurso, o candidato devera enviar o comprovante
de pagamento da taxa de inscricdo. Todos esses documentos deverdo ser encaminhados para o e-mail
contato@aprendersc.com.br.

V - DO VINCULO E DO REGIME PREVIDENCIARIO

5.1 Os candidatos habilitados e classificados neste Processo Seletivo serdo contratados em carater temporario,
conforme vagas previstas no Anexo | deste Edital e por outras que venham surgir em prazo vigente deste certame,

5.2. Os candidatos contratados serao filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, como contribuintes
obrigatérios do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, e regidos pela CLT.

VI - DA PROVA
6.1. O Processo Seletivo, objeto deste Edital, constara de Prova objetiva de conhecimentos para todos os cargos.
6.2. O candidato que necessite de alguma condi¢ao especial para realizagdo da prova devera requerer quando da

sua inscrigao, bem como protocolar e comprovar o que lhe é de direito no ato da inscricdo para que o atendimento
seja concedido.
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6.3. Os portdes do local de prova serao fechados 10 (dez) minutos antes do horario de inicio da
aplicagcao das provas — observando-se o horario oficial de Brasilia/DF, ou seja, SERA FECHADO

PONTUALMENTE AS 08:20 HRS, NAO SENDO MAIS PERMITIDO O INGRESSO DE CANDIDATOS AO
LOCAL DAS PROVAS APOS ESTE HORARIO.

6.4. O local de aplicagao da prova objetiva sera na Escola Municipal Felisberto Vilarino Dutra, localizada na
Rua Presidente Costa e Silva, n° 208, Bairro Parque e Jardim Ouro, Ouro — SC, com inicio pontualmente as
08:30 horas.
6.4.1 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a
organizadora do Processo Seletivo juntamente com a Prefeitura Municipal de Ouro(SC) poderao alterar os
horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagao das provas em mais de uma data e/ou turno, cabendo
aos candidatos a obrigagao de acompanhar as publicagdes oficiais através dos sites www.aprendersc.srv.br
€ WWW.0Uro.sc.gov.br.
6.4.2 E de inteira responsabilidade do candidato, inteirar-se e informar-se sobre o horario da realizacéo das
provas ao cargo que se inscreveu a partir da data da homologagao das inscrigdes até o dia anterior ao da
aplicagao das provas.

6.5. O Municipio de Ouro(SC) reserva-se no direito de realizar as provas escritas de conhecimento nos periodos
matutino, vespertino e noturno, de acordo com o numero de candidatos inscritos no presente certame, se
necessario for.

6.6. As provas escritas de conhecimento serao realizadas em etapa Unica de trés horas (3h) de duragao, incluido
o tempo para preenchimento do cartdo-resposta e o tempo necessario para as instrugdes gerais que serao
repassadas pelos fiscais de sala.

6.7. Para entrada nos locais de prova, os candidatos deverdao apresentar documentos de identificagdo validos e
com foto.

6.8. Serado considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal ou estadual, valham
como identidade; carteira de trabalho e Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo com foto).

6.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizagdo da prova, documento de
identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de
ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, trinta (30) dias.

6.10. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo e sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem
documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.11. Por ocasiao da prova, o candidato que nao apresentar o documento de identificagdo valido, na forma
definida no item 6.6, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do certame.

6.12. Nao serao aceitos quaisquer outros documentos ou papeis em substituicdo aos exigidos.

6.13. No dia de realizagao das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo e aos critérios de avaliagdo da
prova.

6.14. Durante a realizagao das provas é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagbées, bem como o
uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares ou ainda, qualquer equipamento elétrico ou eletrénico,
sob pena de eliminagao do candidato do Concurso Publico.
6.14.1. Os aparelhos de telefones celulares mdveis e outros equipamentos eletronicos deverdo ser
entregues desligados aos fiscais das salas antes do inicio das provas, para serem devolvidos na saida, sob
pena de eliminagao do candidato.
6.14.2. Nao sera permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, bem como é vedado ao
candidato entrar no patio do local de provas com o aparelho ligado, sendo que a nao obediéncia implicara
na eliminagao e na remogao do candidato do estabelecimento designado como local de provas.
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6.15. No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala se acompanhado
por um fiscal.

6.16. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de prova apés uma hora de seu inicio.
6.17. O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do local de sua realizagcdo, entregara ao fiscal de
prova/sala o cartdo-resposta devidamente assinado e o caderno de prova. Caso nao o faga, sera automaticamente

eliminado do Processo Seletivo.

6.18. Todos os cartdes-respostas serao rubricados ou assinados no verso pelos trés (03) ultimos candidatos de
cada sala, independente do cargo.

6.19. Os trés (03) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as suas provas e retirar-se
definitivamente do local simultaneamente.

6.20. Nao havera, em qualquer hipotese, segunda chamada para as provas, nem a realizagao de prova fora dos
horarios e locais estabelecidos neste Edital.

VIl - DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1. A prova objetiva de conhecimentos inclui questdes de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais
e Conhecimentos Especificos, conforme ementa das disciplinas constantes dos Anexos presentes neste Edital.

7.2. A prova de conhecimentos sera objetiva e constara de 25 (Vinte e Cinco Questbes) questdes, com quatro (4)
alternativas de respostas cada uma, sendo que apenas uma (1) estara correta.

7.3. A pontuagao de cada disciplina sera a seguinte:

NUMERO DE PESO
DISCIPLINA QUESTOES INDIVIDUAL PESO TOTAL
Conhecimentos de Lingua Portuguesa 05 0,37 1,85
Conhecimentos de Matematica 05 0,36 1,80
Conhecimentos Gerais 05 0,35 1,75
Conhecimentos Especificos 10 0,46 4,60
Total 25 B oo

7.4. Para realizagdo da prova objetiva de conhecimentos, o candidato devera utilizar como primeira opgao caneta
esferografica de tinta azul e como segunda opgdo caneta esferografica de tinta preta, sendo as questdes
respondidas em cartdo-resposta, que nao sera substituido em caso de erro do candidato.
7.4.1. A empresa organizadora do certame nao fornecera canetas para os candidatos, sendo obrigagao
dos mesmos levar cada um a sua.

7.5. A adequada marcagao do cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candidato.

7.6. Sera atribuida nota zero (0,0) as respostas de questao(des) que contenha(m):

a) Emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(eis), no cartdo-resposta;

b) Mais de uma opgéao de resposta assinalada no cartao-resposta;

¢) Espago nédo assinalado (s) no cartado-resposta;

d) Cartao-resposta preenchido fora das especificagdes, ou seja, preenchido com lapis ou caneta esferografica de
tinta cuja cor seja diferente do especificado no item 7.4 ou, ainda, com marcagdo diferente da indicada no
modelo previsto no cartao.

7.7. A prova objetiva de conhecimentos sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo as notas
expressas com 01 (um) decimal, sem arredondamento.

7.8. O Gabarito Oficial referente a prova objetiva de conhecimentos sera divulgado a partir das 9h do primeiro dia
util subsequente a realizagéo da referida prova no enderecgo eletrénico www.aprendersc.srv.br e no Mural Publico
da Prefeitura Municipal de Ouro(SC).

7.9 O caderno de provas estara disponivel a partir das 9h do primeiro dia util subsequente a realizagao da
prova de forma unica e exclusivamente para todos os candidatos que desejarem obter o teor do cad
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requisitando-o através do e-mail contato@aprendersc.com.br, devendo informar nome completo e cargo
inscrito.

7.10. Havendo necessidade de recurso para impugnagao de questdes da prova objetiva de conhecimentos, o
candidato podera preencher o requerimento que estara disponivel através do endereco eletronico
www.aprendersc.srv.br, na aba “processos em andamento” no link do municipio de Ouro, conforme prazos
previstos em Edital.
7.10.1. As respostas as eventuais impugnacbées de questdo serdo publicadas juntamente com a
classificagédo final do certame, bem como o Gabarito Oficial definitivo, na ocorréncia de recurso julgado
procedente.
7.10.2. O cartao resposta por questdes de seguranga ndo sera repassado em momento algum para o
candidato, somente o espelho do seu cartdo com seus acertos e erros para conferéncia caso houver
necessidade.

7.11. Toda questao anulada sera computada como resposta correta para todos os candidatos.
VIIl - DA CLASSIFICAGAO FINAL

8.1. Serdo considerados aprovados e fardo parte da listagem final os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a cinco (5,0) pontos.

8.2. A nota final sera calculada através da soma dos acertos na forma da Tabela constante do item 7.3 deste
Edital.

8.3. A classificagao final dos candidatos obedecera a ordem decrescente da média final.

8.4. Ocorrendo empate na classificagao, serdo usados, sucessivamente, os seguintes critérios para desempate:
a) o candidato de maior idade;
b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
¢) maior nota na prova de Conhecimentos de Matematica;
d) maior nota na prova de Lingua Portuguesa.
€) maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

IX - DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso para cada uma das fases do Processo Seletivo que devera ser interposto,
exclusivamente, pelo candidato, desde que devidamente fundamentado e apresentado nos prazos estabelecidos
no cronograma constante do Anexo VI deste Edital.

9.2. Os recursos aqui mencionados deverdo ser preenchidos em formularios modelos disponibilizados através do
endereco eletrdnico www.aprendersc.srv.br, o qual devera ser enviado para o e-mail contato@aprendersc.com.br
dentro dos prazos estabelecidos por este Edital.

9.3. Os recursos e os pedidos de impugnagao e revisdo de nota deverdo ser encaminhados conforme item 9.2,
cabendo a Comisséo Especial do Processo Seletivo a apreciagao juntamente com a equipe técnica da empresa
vencedora do processo licitatorio.

9.4. Os recursos que se apresentarem sem fundamentacgao tedrica, ilegiveis, fora de prazo e que nao estiverem
de acordo com o disposto nos subitens acima serao liminarmente indeferidos automaticamente.

9.5. As decisdes dos recursos sera dada divulgacdo, sejam elas através de publicagdes no mural publico
municipal ou divulgagao no site da empresa responsavel.

9.6. Os candidatos poderao solicitar revisdo da nota das provas, sendo que a nota podera ser mantida, aumentada
ou diminuida.

9.7. Nao serédo admitidos pedidos de revisdo de nota de prova de outros candidatos, ou seja, o candidato podera
requerer revisdo apenas da sua nota.

9.8. As decisbes dos pedidos de revisdo da nota das provas serdo dadas a conhecer coletivamente.
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9.9. A Comisséo Especial do Processo Seletivo, nomeada pela Portaria n°. 282/2018, de 28 de agosto de 2018,
constitui-se em Ultima instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisbes, nao cabendo
recursos ou revisdes adicionais na esfera administrativa.

X - DA HOMOLOGAGAO
10.1. O resultado final do Processo Seletivo, objeto deste Edital, sera homologado pela autoridade competente e

publicado no Mural Publico da Prefeitura Municipal, no Diario Oficial dos Municipios — DOM/SC e no enderego
eletrbnico www.aprendersc.srv.br.

Xl — DA CONVOCAGAO, NOMEAGAO E POSSE

11.1 A Contratacdo dos candidatos aprovados no processo seletivo regulado por este certame, a juizo da
conveniéncia e oportunidade, serao efetuados nos termos da CLT;

11.2 Apds a convocacgéo, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Copia de:

. Documento de Identidade (RG);

. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

. Titulo de Eleitor e certiddo de quitagao eleitoral;

. Certidao de Nascimento ou Casamento;

. Certiddo de Nascimento de Filhos;

. CNH (se exigida para o cargo);

. Diploma ou certificado comprobatério da escolaridade exigida para o cargo;

. Carteira de inscrigdo no Conselho ou Orgéo de Classe correspondente (quando exigido para o cargo);
b) Quitacdo com as obriga¢gdes militares, em caso de candidato de candidato do sexo masculino, com a devida
apresentacao da copia do comprovante de quitagdo com o servigo militar;

c) 01 (uma) foto 3x4 colorida e recente;

d) Laudo médico de saude fisica e mental.

ONOOOThA WN -

11.3. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos acima serédo exigidos apenas dos candidatos
classificados e convocados para contratagao e posse.

11.4 Apresentada a documentagcdo acima mencionada e/ou outras julgadas necessarias pelo Municipio, o
candidato convocado sera contratado para o cargo publico.

Xil - DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA

12.1. Delega-se competéncia para empresa responsavel pelo certame para:

a) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas de conhecimentos;
b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edital;

c) emitir relatérios de classificagao dos candidatos;

d) prestar informagdes sobre o Processo Seletivo;

e) definir normas para aplicagéo das provas;

f) designar bancas examinadoras, conforme a necessidade;

g) selecionar fiscais para aplicagao das provas.

Xl - DO FORO JUDICIAL

13.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada ao Processo Seletivo de que trata este Edital € o da
Comarca de Capinzal(SC), com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

XIV — DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1. As clausulas deste Edital poderado sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, até a data de realizagao da prova correspondente.

14.2. O prazo de validade do presente Processo Seletivo € de um (01) ano, podendo ser prorrogado, por uma
Unica vez, por igual periodo, mediante justificativa, interesse e conveniéncia da Administragdo Municipal.
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14.3. Os candidatos aprovados neste certame serdo nomeados pela ordem de classificagcao, respeitado o numero
de vagas constante do Anexo |, conforme a necessidade, a conveniéncia e a oportunidade, exceto os cargos que
se destinam a formacéao de cadastro de reserva.

14.4. A aprovagao no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito a nomeagéo imediata, devendo
ocorrer conforme a necessidade do servigo publico municipal durante a vigéncia do certame e de acordo com o
numero de vagas estabelecidas no Anexo |, sendo que as vagas criadas durante sua vigéncia serao providas
seguindo a ordem de classificagdo dos aprovados em cada cargo.

14.5. Sera excluido do presente Processo Seletivo, por ato da empresa responsavel pelo certame, vencedora do
processo licitatdrio, o candidato que:

a) tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da equipe encarregada de
realizagcado das provas;

b) for surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma;

c) for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar falsa identificagao
pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagdo, sem estar acompanhado de um fiscal.

14.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar o
atendimento especial para esse fim em formulario disponivel no site da empresa www.aprendersc.srv.br, devera
levar um (a) acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianga, caso contrario ficara impossibilitada de realizar as provas.

14.7. O Gabarito Oficial da prova objetiva de conhecimentos e o resultado das provas serdo divulgados no
endereco eletrénico www.aprendersc.srv.br e no Mural Publico da Prefeitura Municipal de Ouro(SC).

14.8. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos, conjuntamente, pela empresa responsavel pelo
certame e pela Comisséo Especial do Processo Seletivo designada pela Portaria n°. 282/2018, de 28 de Agosto
de 2018.

14.9. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — Dos Cargos, Vagas, Carga Horaria, Vencimentos e Habilitagao;

b) ANEXO Il - Do Conteudo Programatico Geral para todos os cargos de Nivel Fundamental.

¢) ANEXO llI - Do Conteuido Programatico Geral para todos os cargos de Nivel Médio/Técnico.

d) Anexo IV — Do Conteudo Programatico Especifico para todos os cargos.

e) ANEXO V - Do cronograma — (Sujeito a alteragdes).

f) ANEXO VI - Requerimento/Declaragéo Deficiente fisico e/ou Condi¢ao especial para a prova.

g) ANEXO VII - Declaragao de Hipossuficiéncia Financeira.

h) ANEXO VIII — Declaracéo para Isencdo da Taxa de inscrigdo para Doadores de Sangue e/ou Medula Ossea.
i) ANEXO IX — Das atribui¢gbes do cargo.

14.9. Sera publicado Extrato do presente Edital para fins de publicidade legal, sendo que o Edital na integra estara
disponivel no Mural Publico da Prefeitura Municipal e no endereco eletrénico www.aprendersc.srv.br.
14.9.1. Para efeitos legais de informagdes referente ao certame, em caso de divergéncia de
informagdes entre o site da prefeitura, ou em qualquer outro meio de comunicagido onde o presente
Edital estiver publicado, sempre prevalecera em relagdo aos demais, as publicagoes encontradas no
site da empresa organizadora (www.aprendersc.srv.br), ndo podendo em momento algum, o
candidato alegar desconhecimento das regras que norteiam o presente processo em tela.

Ouro(SC), 10 de Setembro de 2018.

NERI LUIZ MIQUELOTO
Prefeito Municipal
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ANEXO |
DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E HABILITAGAO

N° de Hcoa:';%iaa Salario Escolaridade/
VELEDS Semanal R$ Habilitagdao
(*) Agente Comunitario de Saude | 1 40 1.328,98 |ENsino Fundamental - séries| Escrita
iniciais. Objetiva
Ensino Médio, com
Técnico em Enfermagem para o 1 40 1.592,39 |especializaggo na area de| Escrita
DISTRITO DE SANTA LUCIA Técnico em Enfermagem e| Objetiva
registro no COREN.

(*) Em especial ao cargo de Agente Comunitario de Saude, ACONSELHA-SE que o candidato
para efetuar sua inscrigao dirija-se ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Ouro para maiores esclarecimentos sobre a area de atuagao que o cargo exige.

(*) Agente Comunitario de Satde — Area/ Microarea de atuagao - (M.A):

MICROAREA DE ATUAGAO DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
M.A Ruas/ Bairro

Abrange o Bairro Navegantes, tendo como limite inferior a microarea 04. Tem inicio na Rua
Presidente Castello Branco, o lado superior de toda a extensdo da mesma, e se estende ate o
final do bairro, passando por todas as ruas acima desse limite ate a ultima rua, Presidente
Juscelino Kubistchek.

05 01

EXIGENCIA PARA ASSUMIR O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Os candidatos ao emprego publico de Agente Comunitario de Saude devem residir na micro
area pretendida desde a publicacao deste Edital, em conformidade com o Art. 6° da Lei Federal

n°® 11.350/2006, observada a abrangéncia e o zoneamento geografico das micro areas 03 e 05,
consoante as especificagdes do Anexo IX.
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ANEXO 1l

DO CONTEUDO PROGRAIV!ATICO GERAL PARA TODOS OS CARGOS
DE NIVEL FUNDAMENTAL

Lingua Portuguesa: Compreensao de Textos, Alfabeto; formas comuns de tratamento; plural e singular;
aumentativo e diminutivo; feminino e masculino; ortografia; tipos de frases: afirmativa, negativa, interrogativa e
exclamativa; substantivo; substantivos coletivos; adjetivos; sindbnimos e antbnimos; Separacado de silabas;
Concordancia Verbal e Nominal; Nogdes de fonética.

Matematica: Tabuada dos numeros; NUmeros naturais: operagdes e problemas. Unidades de medida de tempo,
de comprimento, de massa e de capacidade. Sistema monetario brasileiro. Leitura de horas em reldgios e de
informagdes em calendarios. Reconhecimento de figuras planas (quadrado, retangulo, tridngulo, circulo). Nogbes
de razdes, fragdes, propor¢cdes e porcentagem. Radiciagcao; Divisibilidades; Regras de trés simples e composta;
Algarismos romanos; Resolugéo de problemas simples.

Conhecimentos Gerais: Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - veiculados, pela imprensa
falada ou escrita de circulacdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet. Aspectos
historicos, geogréfico e politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Santa Catarina e do Municipio de Ouro. Lei
Orgéanica Municipal e seus Anexos; Estrutura politica e administrativa dos entes estatais. Simbolos oficiais do
Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio de Ouro. Aspectos econdmicos, histéricos, politicos,
geograficos e culturais do Municipio de Ouro.
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ANEXO Il

DO CONTEUDO PROGRAMATICQ GERAL PARA TODOS OS CARGOS
DE NIVEL MEDIO e TECNICO

Lingua Portuguesa: leitura, andlise e compreensao de textos de géneros diversos, significado contextual de
palavras e expressoes, fonética, pontuagdo, acentuacéo grafica, separacdo de silabas, ortografia, seméantica,
classes das palavras, concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, analise sintatica e
morfolégica, colocagdo pronominal, pontuacdo, emprego de certas palavras, emprego das iniciais, plural dos
compostos, emprego do hifen, vicios de linguagem, figuras de linguagem, estrutura das palavras, estilistica,
Conjugagao de verbos, utilizagdo de pronomes, adjetivos, substantivos e suas flexdes, gramatica em geral.

Matematica: NUmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos; Raiz quadrada de um numero
qualquer; Teoria dos Conjuntos; Algebra: sequéncias, conceitos, operacdes com expressdes algébricas; Equacdes
e Inequacgdes; Relagbes e fungdes exponenciais e trigonométricas; Analise Combinatdria; Progressées Aritméticas
e Geométricas; Regra de trés simples e composta. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos,
representacao geométrica no plano; Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade, angulo,
tempo, massa, peso, velocidade e temperatura; Estatistica descritiva e inferencial: graficos, medidas de posigéo,
medidas de dispersao, medidas de assimetria, distribuigdes discretas, distribuicbes continuas, intervalos de
confianga, testes de hipéteses, Razdo, proporgéo, interpretacdo e construgcdo de tabelas e graficos; Matrizes e
Determinantes; Sistema de Equacdes Lineares; Juros simples e composto; Nogdes de probabilidade. Expressdes
aritméticas; Equacgodes e Fungdes Logaritmica, M.D.C (Maximo divisor Comum). M.M.C (Minimo Multiplo Comum).
Polindmios; Radiciagédo; Exponenciagao.

Conhecimentos Gerais: Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - veiculados, pela imprensa
falada ou escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet. Aspectos
historicos, geogréfico e politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Santa Catarina e do Municipio de Ouro. Lei
Orgénica Municipal e seus Anexos; Estrutura politica e administrativa dos entes estatais. Simbolos oficiais do
Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio de Ouro. Aspectos econdmicos, histéricos, politicos,
geograficos e culturais do Municipio de Ouro.
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ANEXO IV
DO CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO PARA TODOS OS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Nocdes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios fundamentais;
Titulo 1l — Dos direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e coletivos;
Capitulo 1l — Dos direitos sociais; Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizagdo do Estado; Capitulo
VIl — Da Administragéo Publica; Titulo IV — Da organizagdo dos poderes; Sistema Unico de Saude (SUS). Lei
Orgénica da Saude — Lei n° 8.080/1990 que dispbe sobre as condigbes para a promocéo, protecdo e recuperagao
da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias. Lei n°
8.142/1990 - Dispde sobre a participagéo da comunidade na gestao do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Portaria n°
2.488/2011 — Revisao das Diretrizes e Normas para a Organizacao da Atencéo Basica para a Estratégia Saude da
Familia (ESF) e Programa Agentes Comunitarios de Saude (PACS). Lei n°® 11.350, de 5 de Outubro de 2006.
Programa Estratégia Saude da Familia — ESF. Sistemas Nacionais de Informagdo (SINAN, SISVAN, SINASC,
SIAB). Vigilancia em saude (vigilancia sanitaria, epidemiolégica e ambiental). Politica Nacional de Promogéo Da
Saude. Calendario Basico de Vacinagao da crianga, adolescente, adultos e idoso. Aleitamento materno. Doencgas
transmissiveis: vetores, vias de transmissao, sintomas, cuidados e tratamento. O Agente comunitario inserido nos
Programas Ministeriais de Saude: Tuberculose, Hipertensao, Diabetes, DST/AIDS. Atencdo a saude da mulher, da
crianca e do recém-nascido (RN), do adolescente, do homem e do idoso. Pré-Natal. Parto e Nascimento
Humanizado, Puerpério. Aleitamento materno Normas de biosseguranga. Humanizagdo e ética na atencéo a
saude. Doengas de notificagdo compulsdria. Educagdo em saude e acolhimento na Estratégia Saude da Familia.
Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Saude. Conhecimentos de Informatica; Conhecimentos
inerentes a fungao observando-se a pratica do dia-a-dia.

TECNICO EM ENFERMAGEM: SUS - Sistema Unico de Saulde; Lei Organica de Saude 8.080/90; NOB-SUS/96
Norma Operacional Basica do SUS; Lei n° 8142 de 28 de dezembro de 1990; Fundamentos da enfermagem -
técnicas basicas; Aspectos Eticos e Legais da Pratica de Enfermagem; Assisténcia de enfermagem em doencas
transmissiveis; Ag¢des de vigilancia epidemiolégica e imunizagdo; Assisténcia de enfermagem em doencgas
cronicas degenerativas: diabetes e hipertensdo; Enfermagem materno-infantil; Atendimento de enfermagem a
saude da mulher; Planejamento familiar; Pré-natal, parto e puerpério; Climatério; Prevengdo do cancer cérvico -
uterino; Atendimento de enfermagem a saude e adolescentes; Cuidados com o recém-nascido, aleitamento
materno; Crescimento e desenvolvimento; Doencas mais frequentes na infancia; Principais riscos de saude na
adolescéncia; Enfermagem em urgéncia; Primeiros socorros. Etica profissional. Nogdes basicas de administragdo.
Conhecimentos de Informatica; Conhecimentos inerentes a fungéo observando-se a pratica do dia-a-dia.
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ANEXO V

CRONOGRAMA
(Sujeito a alteragdes)

E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO FICAR ATENTO A TODAS AS PUBLICAGOES NO SITE DA
APRENDERSC.SRV.BR DURANTE OS PRAZOS ESTIPULADOS NO CRONOGRAMA ABAIXO.

ITEM ATOS DATAS
= e

01. | Divulgagao do Edital 10/09/2018
02. | Publicagdo do Edital 10/09/2018
03. | Periodo de Inscrigbes exclusivamente por Internet (on-line) 10/09 até 24/09/2018

04. | Periodo de Isengdo da taxa de inscrigdo para Doadores de Sangue Fidelizados
e/ou medula 6ssea, além dos Hipossuficientes.
05. | Pré-Divulgacao das Inscricbes Deferidas para Doadores de Sangue Fidelizados

10/09 até 19/09/2018

; . X o 20/09/2018
e/ou medula 6ssea, além dos Hipossuficientes.
m Pré-Divulgacao da Homologacao Geral das Inscrigoes deferidas 26/09/2018
07. | Recursos quanto as Inscri¢gdes (horario limite de recebimento até 17h) 26/09 até 27/09/2018
08. | Homologacéo Final das Inscrices 28/09/2018
09. | Ensalamento dos candidatos 28/09/2018
Realizagdo das Provas Objetivas de conhecimentos para todos — 08h30min 20/10/2018
11. | Divulgagéo do Gabarito Provisorio 22/10/2018
12. | Recursos quanto Gabarito Provisério (horario limite de recebimento até 17h) 22/10/2018
13. | Divulgacao do Gabarito Oficial 26/10/2018

14. | Divulgagdo Final dos Aprovados 26/10/2018 |
| 15. | Recursos quanto & Classificacéo (horario limite de recebimento até 17h) 26/10/2018

16. | Homologagao do Resultado Final do Certame 29/10/2018

O cronograma detalhado acima é uma proje¢do estimada da
ordem das etapas do presente certame, estando sujeito a
alteragbées no decorrer do certame, levando-se em conta o
numero de inscritos e o numero de intercorréncias
intempestivas, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar suas alteragbes nos meios legais de divulgagcéao
apresentados pelo presente edital.
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ANEXO VI
REQUERIMENTO/DECLARAGAO

Vaga para Deficiente fisico e /ou Condigéo especial para REALIZACAO de provas

Eu , portador do documento de identidade n°
, inscrito no CPF n. residente e domiciiado a Rua

,n° ,Bairro ,
Cidade , Estado , CEP: , inscrito para o Processo
Seletivo 02/2018 da Prefeitura Municipal de Ouro(SC), inscrigdo sob o nimero , para o cargo de

requer a Vossa Senhoria:

01) ( ) Condigao Especial para Deficiente Fisico realizar a prova:
As informacgdes abaixo indicadas nos espagos deverao estar legiveis para serem acatadas

Deficiéncia: CID n°®:

Nome do Médico: CRM:

02) ( ) Condigao Especial para realizagado da prova:

a) Prova com ampliagao do tamanho da fonte ( )-14 ( )-1 6

b) Amamentacéo:
Nome do Acompanhante:

Horarios Amamentagao:

c) Outra Necessidade:
Especificar:

Declaro estar ciente de todas as normas e atribuicdes do presente Edital ao Cargo pretendido e que, no caso de
vir a exercé-lo, a minha deficiéncia ndo me impedira de exercer as fungdes do cargo a que me inscrevi. Estarei
também sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas fungdes, para fins de habilitagdo durante o estagio
probatorio.

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

Ouro(SC), de de 2018.

Assinatura Candidato
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ANEXO VII

DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Eu, (nome) , (estado civil) ,

inscrito(@) no CPF sob o n° . . -, residente e domiciliado no (enderego completo)
, DECLARO, nos termos da Lei n°® 7.115, de

29/08/1983, Art. 299 e ainda, com finalidade de obter isengdo do pagamento de Taxa de Inscricdo do Processo

Seletivo do Municipio de Ouro/SC, que minha renda mensal “per capita” familiar ndo ultrapassa um salario minimo

nacional.

Declaro ainda, estar ciente das penas que posso incorrer nos termos do Art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro
abaixo transcrito.

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagéo ou
alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - recluséo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, de
quinhentos mil réis a cinco contos de réis, se o documento é particular.

Ouro(SC), de de 2018.

Assinatura do Candidato

(Assinatura reconhecida em cartorio)

OBS.: Podera ser solicitado a apresentacao de documentos complementares com o intuito de comprovar

efetivamente a situacdo declarada.
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ANEXO VI

DECLARAGAO E REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO PARA DOADORES DE
SANGUE E/OU MEDULA OSSEA

(Obrigatério anexar junto a Declaragao da entidade coletora)

Eu , portador do documento de identidade n°

, inscrito no cargo de -

Inscricdo n.° do Processo Seletivo Edital 02/2018 da PREFEITURA
MUNICIPAL DE OURO - SC, residente e domiciliado a Rua/Av. n° ,
Bairro , cidade , Estado

, CEP DECLARO sobre as penas da lei de que sou doador de sangue
e/ou medula.

Sendo assim REQUER a Vossa Senhoria isencdo da taxa de inscricdo, visto que comprovadamente me
ENQUADRO NA CONDICAO de doador de Sangue Fidelizado e/ou medula éssea.

Nestes Termos firma a presente declaragao e
Pede Deferimento.

Ouro(SC), de de 2018.

Assinatura do Declarante/Requerente
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ANEXO IX

DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DOS CARGOS/EMPREGO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Emprego Publico)

Fazer visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco a familia; Auxiliar na divulgagéo de
Programas de Prevencao de doengas; Distribuir material educativo e orientar a populagdo ao quanto a higiene dos
alimentos, separagao e acomodacéo do lixo, campanhas de vacinagao entre outros; Registrar para fins de controle
e planejamento das agdes de saude, os nascimentos, ébitos, doengas e outros agravos a saude detectados no
trabalho comunitario; Estimular a participagcdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da
saude; Alimentacdo de instrumentos, fichas e formularios préprios para o diagnostico demografico; Promogéo de
acdes de educagdo para a saude individual e coletiva; Registro, para fins exclusivos de controle e planejamento
das acgbes e servicos de saude, de nascimentos, obitos, doengas e outros agravos a saude; Participagdo em
acgbes que fortalegam os elos entre o setor saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida; Zelar pela
limpeza e organizacdo dos equipamentos, mobiliarios, material e de dependéncia dos ambientes de trabalho
ajudando na preservacéo do patriménio e sendo responsabilizado pelo mau uso; Realizar busca ativa de casos
potenciais das doengas transmissiveis, inclusive fora de seu horario de trabalho quando necessario para prevenir
ou diminuir epidemias e/ou agravos a saude da populagdo, desde que seja devidamente convocado; Realizar
arrastoes de limpeza para eliminagao de criadouros de Vetores de doengas; Realizar outras atividades correlatas
ao cargo, quando requeridas por sua chefia imediata.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Area de atuacao: (UBS do Distrito de Santa Lucia.)

Prestar assistencia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos clientes, sob supervisdo do
enfermeiro, assim como colaborar nas atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas na Instituicao. Auxiliar o
superior na prevencao e controle das doencas transmissiveis em geral, em programas de vigilancia
epidemiologica e no controle sistematico da infeccao hospitalar. Preparar clientes para consultas e exames,
orientando-os sobre as condicoes de realizacao dos mesmos. Colher e ou auxiliar o cliente na coleta de material
para exames de laboratorio, segundo orientacao. Realizar exames de eletrodiagnosticos e registrar os
eletrocardiogramas efetuados, segundo instrucoes medicas ou de enfermagem. Orientar e auxiliar clientes,
prestando informacoes relativas a higiene, alimentacao, utilizacao de medicamentos e cuidados especificos em
tratamento de saude. Verificar os sinais vitais e as condicoes gerais dos clientes, segundo prescricao medica e de
enfermagem Preparar e administrar medicacoes por via oral, topica, intradermica, subcutanea, intramuscular,
endovenosa e retal, segundo prescrica0 medica, sob supervisao do Enfermeiro. Cumprir prescricoes de
assistencia medica e de enfermagem. Realizar a movimentacao e o transporte de clientes de maneira segura.
Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem necessarios para a realizacao de
relatorios e controle estatistico. Circular e instrumentar em salas cirurgicas e obstetricas, preparando-as conforme
0 necessario. Efetuar o controle diario do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas da
Instituicao, o material necessario a prestacao da assistencia a saude do cliente. Controlar materiais, equipamentos
e medicamentos sob sua responsabilidade. Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando
pela sua conservacao e comunicando ao superior eventuais problemas. Executar atividades de limpeza,
desinfeccao, esterilizacao de materiais e equipamentos, bem como seu armazenamento e distribuicao. Propor a
aquisicao de novos instrumentos para reposicao daqueles que estao avariados ou desgastados. Realizar
atividades na promocao de campanha do aleitamento materno bem como a coleta no lactario ou no domicilio.
Auxiliar na preparacao do corpo apos o obito. Participar de programa de treinamento, quando convocado.
Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica.
Executar outras tarefas compativeis com as exigencias para o exercicio da funcao.



